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Wir sind ... Wir wollen ...

� ein bundesweiter, parteiunabhängiger Verein,
der die Interessen der Diplomierten­Kinder-
krankenschwestern/Kinderkrankenpfleger und
aller in der Kinder- und Jugendlichen-
pflege tätigen Personen vertritt.

� die Repräsentanten der eigenständigen­Berufs-
gruppe­der­Kinder-­und­Jugendlichenpflege im
Gehobenen­Dienst­für­Gesundheits-­und­Kran­­­-
­kenpflege. Wir verstehen uns als An sprech   -
 partner für alle Personen in Insti tuti onen, die
mit unserer Berufsgruppe in Be ziehung stehen.

� ein aktiver Berufsverband und nehmen eine
innovative Haltung gegenüber der Pflege­wis­sen­-
schaft und der Pflegeforschung­ein, um unse-
rem Qualitätsanspruch in der Kinder- und 
Ju gendlichenpflege gerecht zu werden.
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� die Qualität in der Kinder- und Jugendlichenpfle-
ge durch eine adäquate Ausbildung sicher-
stellen.

� dass Kinder­und­Jugendliche in ihrem Heran-
wachsen wahr- und ernstgenommen werden
und unter entwicklungsgerechten Bedingungen
gepflegt und betreut werden. Wir setzen uns
für ihre Rechte ein.

� aufgrund unserer fachlichen Kompetenz bei
Entscheidungen, die die Kinder- und Jugend -
lichenpflege betreffen, präsent sein und mitwir-
ken, sowie die Interessen der Kinder und 
Ju gendlichen und deren Angehörigen ver-
treten.

� als Berufsverband bestehende Aufgabengebiete
erhalten, erweitern und neue erschließen. 

� uns gemeinsam mit anderen pflegerelevanten
Organisationen für Pflegewissenschaft und Pflege-
forschung einsetzen und Projekte fördern.

� den fachlichen­Austausch mit anderen Gesund-
heitsberufen fördern und die Zukunft der
Kinder- und Jugendlichenpflege gestalten. 

� die Vertretung der berufs- und standes-
politischen Interessen der Mitglieder in der
Öf­fentlichkeit.

� eine ethisch-moralische Grundhaltung in 
An leh nung an die „Charta­ für­ Kinder­ im
Krankenhaus“.

� jährliche Frühjahrs-­ und­ Herbsttagungen
so wie aktuelle Fortbildungen als Mittel zur
Professionalisierung.

� Unterstützung und Informationen durch
nationalen­ und­ internationalen­ Ideen-­ und
Erfahrungsaustausch.

� eine Plattform­für­Arbeitsgruppen zu aktuellen
Themen aus Theorie und Praxis.

� Hilfestellung bei der Arbeitssuche für diplo-
mierte Kinderkrankenpflegepersonen im
Rah men unserer Jobbörse. 
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Wir bieten ...


